Handledningsmaterial for Folkhogskoleenkdten

Sjalvskattning

Sjéh/skattning 4. Fundera tillsammans varfor ni skattat som
ni gjort och gor en gemensam skattning ge-
nom att ta stallning till pastdendena nedan,
byt ut jag mot vi.

Infor en diskussion av enkatresultatet ar det en
god idé att genomfdra ett méte dar ni funderar pa
er sjalvbild och fordjupa kunskapen kring ordens

betydelse i spindeldiagrammet. 5. Gor en sammanvagning av de pastaende
som ligger under en och samma dimension

Att gora en sjdlvskattning innebdr hdr att ni ge- och sitt ut er skattning i spindeldiagrammet

mensamt satter ord pa er bild av den verksamhet
ni erbjuder deltagarna. Syftet med att genom- Sociala kontakter
fora skattningen ar att tillsammans titta pa, tala

om och reflektera 6ver den verksamhet som ni Demokrati
erbjuder deltagarna. Ni ges genom skattningstill- Folkhogsko-
féllet mojlighet att diskutera fragor som ror alla lans idé
dimensionerna.

Resultatet av sjalvskattningen, det vill séga er nu-
lagesbild av den folkhdgskola ni erbjuder deltagar-
na, kan ni sedan satta i relation till den upplevelse
som deltagarna har. Arbetsliv Utbildning

Har presenteras ett satt att genomfora skattning-
enien del av eller i hela personalgruppen:

1. Borja med att tillsammans ga igenom syfte
och tillvagagangssatt med skattningen. For- Sjalvkansla Bildning
sdkra er om att alla vet varfor detta ska goras

och hur resultatet av skattningen ska anvan-
das. Ett tomt diagram att sjalv fylla i finns pd sista si-

dan i detta dokument.

2. Genomfor skattningen individuellt genom
att ta stéllning till pastaendena nedan.

3. Dela resultatet av era skattningar med var-
andra, till exempel genom att gd laget runt dar
ni delar det ni skattat hogst respektive lagst.
Ett annat sdtt ar skriva ut ett tomt spindeldi-
agram (minst A3) och lata var och en markera
sin skattning pa det gemensamma bladet.
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Skala for skattningen
Stammer mycket bra
Stammer ganska bra
Stammer lite

Stammer inte alls

Dimensioner
Sociala kontakter

1. Jag skapar tillfallen som bidrar till att delta-
garna lar kdnna nya manniskor

2. Jag skapar tillfdllen dér deltagarna far arbe-
ta tillsammans

Folkhogskolans idé

3. Jag skapar tillfdllen for deltagarna utifran
folkhdgskolans arbetssatt

4. Jag skapar tillféllen dér deltagarna far upp-
leva och/eller utéva kulturella aktiviteter

Utbildning

5. Jag skapar tillfallen som bidrar till att del-
tagarna far fordjupa sina kunskaper inom ett
visst dmne/omrade

Bildning

6. Jag skapar tillfdllen dar deltagarna far moj-
lighet att reflektera och diskutera med varan-
dra

7. Jag skapar tillféllen dar deltagarnas lust till
larande Okar

Sjalvkansla

8. Jag skapar tillféllen dar deltagarna utvecklas
som individer

9. Jag skapar tillfallen dar deltagarnas motiva-
tion till fortsatt larande okar

10. Jag skapar tillfallen som utvecklar delta-
garnas formaga till samarbete

Arbetsliv

11. Jag bidrar till att deltagarna far 6kade moj-
ligheter pa arbetsmarknaden

12. Jag bidrar till att deltagarna far forstaelse
av den arbetsmarknad som deras utbildning
kan syfta till

Demokrati

13. Jag skapar tillfallen dér deltagarna far moj-
lighet att paverka sin utbildning

14. Jag skapar tillféllen dar deltagarna far moj-
lighet att paverka saker som ror hela skolan

15. Jag skapar tillfallen dar deltagarna okar sin
forstdelse om samhllet vi lever i
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Sociala kontakter
Mycket

Demokrati lGanska
Folkhogskolans

[\

Sjalvkansla Bildning
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