Workshop om hallbar konsumtion
och produktion, Agenda 2030 mal 12

Tidsatgang for workshop 2-3 timmar.

Om workshopen

Workshopen togs fram infér miljomo-

tet Stockholm+50, for att anvandas pa
tvarsektoriella moten runt om i landet.
Workshopen kan ocksa hallas kring ett annat
tema, tex ett annat av de Globala malen.

Deltagare: Pedagoger, deltagare, civilsam-
hallet eller andra aktorer i ndarsamhallet ni
vill bjuda in och samverka med.

Fokus: Mal 12: hallbar konsumtion och pro-
duktion

Upplagg: Fokus pa gorande, kreativt skapan-
de, visionsarbete och konkret handling.

Den positiva kreativa forandringskraften:
Vad blir méjligt tillsammans i det lokala?

Rod trad: Var relation till naturen, genom
hur vi producerar och konsumerar dess
resurser.

Innehall

Tanken ar att workshopen bestar av en
verktygslada till workshopledarna, att an-
vandas utifran behov och forutsattningar,
for att mojliggora olika workshopplatser
och med viss flexibilitet.

Uppldgget ar anpassat for att mojliggora
bade for moten dar folkhogskolan gor en
egen workshop, men ocksa med tanke
pa att inbjudna kan vara andra samar-
betsparter som kanske ar ovana vid tex
inkluderande workshop-6vningar.

Upplagget i korthet:

1. Incheckning

2. Individ och system - mapping

3. Tankeovning kring konsumtion, avfall
och skrap

4. Konkreta idéer: gemensamt gérande

Avslutning inklusive utkomst

6. Plus “energisers”/uppstickare att ta
till emellanat!

b



1. Incheckning och presentation av dagen
(ca 15 minuter)

Introduktion av dagen av workshopledaren.

Har ar ett par bra incheckningsdvningar ni kan anvanda er av:

Smagrupper/tva och tva. Hur definierar jag ordet hallbarhet? Vad ar det att leva
hallbart for mig i min vardag? Ej presentation i storgrupp.

jag och vad drommer jag om. Syftet att skapa energi i rummet och positiv kontakt
mellan deltagarna. Workshopledaren anger olika hastigheter. Ibland sager hen
STOPP varvid alla stannar och borjar tala med den som star ndarmast: sager sitt
namn och vad hen drémmer om. Stoppet ar kort, max en minut.

": Rérelsekaos: Alla ror sig runt i rummet och gar runt och halsar pa de andra, vem ar

Smagrupper/tva och tva: Hur ar min relation till naturen? Ett minne kring natur
fran barndomen. Ej presentation i storgrupp.

Kort presentation av alla i rummet. Det kan ske organiskt. Vad drommer jag om,
framat, inom hallbarhet? Cirkel dar var och en far stiga fram i cirkeln i den ordning
en onskar.



2. Individen och systemet (45-60 minuter)

Nu ar det dags for en kartlaggning av och fa syn pa vilka system/strukturer en som en-
skild individ &r en del av. Detta blir en utgangspunkt for att sedan identifiera omraden for
forandring och gemensamt gérande.

Ta fram ett stort papper med fyra rutor. Dessa ska gestalta dig i forhallande till omvarlden
enligt fyra rubriker:

o Mina primadra sammanhang
o Mina storre sammanhang
. Mina drivkrafter att férandra
. Den fraga jag vill paverka
1. Mina primara sammanhang 2. Storre sammanhang

3. Drivkrafter att férandra 4. Fraga jag vill paverka



Sa har gor ni!

1. Alla deltagare funderar enskilt ett par minuter: Mina tre primara sociala sammanhang i samhal-
let utgors av (se exempel nedan, kan dven vara helt andra saker):

e Min arbetsplats

e Utbildning

e Grannskapet

e Vanner/familj

e |deellt engagemang
e Annat

Skriv ner pa lappar som du séatter i ruta 1.

1. Mina primdra sammanhang

2. Titta pa hur era enskilda sammanhang i sin tur ar en del av/ar ihopkopplat med storre samman-
hang:

Fundera i smagrupp pa hur de enskilda sammanhangen/ lapparna i ruta 1 ar sasmmankopplade
med storre sammanhang i samhallet eller system.

Exempel:

e Jag kdper mat. Kopplas ihop med férpackningsindustrin, leveranser.

e Jag ar en del av en familj som ibland aker kollektivtrafik eller kor bil.

e Mittideella engagemang ar kopplat till flyktingboendet i orten, eller den lokala politiken.

Skriv pa lappar i Ruta 2 - vilka storre sammanhang ser ni?
Flytta de enskilda lapparna fran ruta 1 till de stérre sammanhang ni tycker att de hdanger ihop med.

1. Mina primdra sammanhang 2. Stérre sammanhang




3. Nista steg for att komma vidare ar att titta pa din/dina priméra drivkrafter for att forandra:
Skriv pa lappar och séatt i ruta 3.

Exempel:

e Varderingar, tex solidaritet, omsorg om ekosystemet
e Kunskap och okunskap

e Annat

Exempel:

e Min drivkraft for att vilja forandra min kladkonsumtion och darmed minska mitt textila avfall ar
att jag fatt kunskap om hur vattenslukande bomullsproduktion ar.

e Min drivkraft for att vilja fordndra ar att miljotankandet pa min arbetsplats ar bristfallig.

e Min drivkraft for att vilja forandra ar att jag saknar ett lokalt samarbete mellan foretagen och
skolorna i min ort kring matsvinn.

3. Drivkrafter att fordandra

4. Den lokala fraga/det stora system jag/vi helst skulle vilja paverka ar:

Fundera pa vad du sjalv skulle vilja paverka i ditt lokalsamhalle eller i ett storre sammanhang, uti-
fran det som star i de andra rutorna. Skriv pa post-it-lappar som du satter i ruta 4.

4. Fraga jag vill paverka

Nar dessa steg ar gjorda, satt er i smagrupper och fundera tillsammans.
e Vad som hjalper till att skapa handlingsutrymme &r/skulle kunna vara:
e Vad som begransar mitt/vart handlingsutrymme ar:

Exempel: Min drivkraft for att vilja férandra ar att miljétankandet pa min arbetsplats ar bristfallig
och det som begransar mig ar min chefs installning.



3. Tankeovning kring konsumtion, avfall och skrap
(ca 15 min)

Fundera i smagrupper om cirka fyra personer pa var och hur du producerar avfall.
Det kan vara bra att borja med att fundera pa:

e Hur definierar jag avfall/skrap?
e Vilket avfall producerar jag under en dag?

Exempel pa platser/omraden:

e Hushallet
e Arbetsplatsen

e Skolan
e Motesplatsen
e Affdren

e Lekplatsen

e Motesplatsen
e Affdren

e Restaurangen
e Transport

Fundera ocksa pa vad ni vet om ovanstaende omradens avfall - var kommer det ifran och
var hamnar det...?



4. Nasta steg: Gemensamt gorande (ca 1 timme)

| storgrupp:
Vilka idéfron har kommit upp hittills? Har vi nagra gemensamma tankar/forslag/idéer vi vill
genomfodra tillsammans?

Enas om ett antal pilotidéer.
| denna fas ar det viktigt att tidsbegransa for att inte svava ut eller fastna i diskussioner. Satt
timer pa tex fem minuter for att bestamma er for vilka pilotidéer ni vill utveckla.

Arbete i idégrupper:
Dela darefter upp er i mindre idégrupper efter intresse. Ni jobbar i flera omgangar med sa
manga idéer som ryms.

Stodfragor till idégrupperna:

e Vad behover vi for att genomfora detta?

e Vem/vilka kan/vill jag samarbeta med? Vilka &r mina viktigaste mojliggorare/allierade i
ett forandringsarbete? Vilka saknar jag?

e Vad saknar vi for att kunna genomfora det?

Atersamlas i storgrupp:
Presentera idéerna, fa input fran de andra grupperna. ca 20 min

5. Avslutning (Tidsatgang 15 min)

e Det har tar jag med mig. Hallbarhets-/avfallslofte till mig sjalv: det har ska jag gora imor-
gon eller den narmaste veckan.

e Det hér tar vi med oss. Gemensamt: det har ska vi géra den ndarmaste manaden eller
det ndrmaste aret.

e Skriv girna ett gemensamt manifest fran dagen!



Extra hjdlpmedel: Uppstickare/energisers pa vagen
(Dessa kan ni ta narsomhelst):

E Skapa i skrdap! Ha skrdp som ni kan gora nagot kreativt av. Meningsfullt aterbruk.

E Samtalspaus. Ha en burk med lappar som deltagarna kan dra med jamna mellanrum och
ta en kort samtalspaus tillsammans med nagon annan. Pa lapparna kan det tex sta: “det har ar jag
radd for” eller “det har langtar jag efter”, ...

Las en dikt

E Mala er utopi. Vad ar vart dromsamhalle 20307 Vad tanker du pa? Hur ser ditt liv ut? Hur
har samhallet och médnniskorna dndrat sina konsumtionsmonster? Har behovs papper och farg.

E Maskinen. Gors i helgrupp som kreativ samarbetsévning. En gar in och stéller sig mitten och

forestaller en maskin med hjalp av rorelse/ljud. De andra hakar pa och gor en ny rorelse/ljud som
en ny funktion i maskinen. Méjliga teman: avfallsmaskin, produktionsmaskin, drommaskin. Maski-
nen ror sig snabbare och snabbare tills den gar sonder.



Forslag pa andra ovningar for kreativa samtal

Triosamtal

Triosamtal ar en metod for att beratta, lyssna
och ge feedback. Genom aktivt berdttande och
lyssnande kan vi uppleva och fa syn pa olika
saker i ett samtal. En viktig del &r ocksa att fa
bekraftelse och aterkoppling pa det du berat-
tat. Det har ar ett av manga satt att arbeta med

storytelling.
Berittelse som delas i triogrupperna: En gang Dramadvning om hallbar
nar jag gjorde positiv skillnad fér ndgon eller konsumtion och produktion
nagot.
En positiv framtidsvision och en dystopi.
Syfte: Fa syn pa att du sjalv kan vara en for-
andringsaktér och att det du gor i det lilla kan Syfte: Méjlighet att gestalta och fa syn
ha paverkan pa storre strukturer. Fa syn pa din pa ytterligheter i framtidsscenarier -
egen potential och makt att forandra! drém eller mardrom. Att konkretisera
forandring.
Instruktion
Dela in deltagarna i triogrupper. Ar inte antalet Instruktion
deltagare jamnt delbart med tre, sa gar det bra Dela upp er i grupper om tex fyra. Half-
att ha nagon/nagra grupper med fyra personer ten av grupperna far en lapp dar det
men undvik par. star "utopi” och hélften en lapp dar det
star “dystopi”. De ser inte vad de andra
Deltagarna har varsin roll: en Berittare, en Lyss- grupperna fétt fér ord.
nare och en Observator. Alla i gruppen far prova
alla tre roller. Forbered en scen som ska spelas upp
e Berattaren: berattar om sin upplevelse for de andra. Scenen hamtas fran en
utifran personliga erfarenheter. Far tala tankt vardag ar 2030. Ni befinner er pa
ostort. Det kan vara en handelse privat eller tex er skola, er organisation eller ert
i jobbet, stort eller smatt. foretag. Var ar ni? Vilka finns dar? Vad
e Lyssnaren: lyssnar aktivt pa berattaren, utan gor ni, vad konsumerar ni och slanger?
att stalla fragor under tiden. Utopi - tank utifran att ni ar i den basta
e Observatoren: noterar nyckelord, ger ater- av varldar. Dystopi - tank utifran den
koppling efterat till Berattaren och Lyssna- sdmsta av varldar! 10-15 minuter.
ren. Det har horde jag, det har sag jag som
avgorande eller en vandpunkt. Spela sedan upp scenen fér de andra
grupperna. (5-10 min)
Tidsram: Introduktion évning 5 min. | grupper-
na: Berattaren 7 minuter, Observatéren ater- Gemensam reflektion. Vad sdg vi? Vilka
kopplar 3 minuter, upprepas tre ganger. mdojligheter ser vi? (5-10 min)
De personliga berattelserna stannar i triogrup-

pen. Det ni tar med er vidare ar upplevelsen
och inspirationen.




