Sammanfattning av resultaten fran
enkaten om rektorernas arbetssituation
2017

Enkéten erbjods samtliga 154 rektorer under perioden 9 oktober - 27 oktober 2017.
Av dessa svarade 138 (90 %). Konsfordelningen bland de svarande var 56 % man (77)
och 44 % kvinnor (60).

Har redovisas svaren fran de intressantaste fradgorna.

Fraga 4: Har du under det senaste aret funderat pa att byta jobb?

Svaren redovisas dels for regionskolorna, dels for rérelseskolorna.

4, Har du under det senaste aret funderat pa att byta jobb?
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4. Har du under det senaste aret funderat pa att byta jobb?
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De som svarade Ja pa ovanstaende fraga fick dven foljdfragan: Vad &r orsaken till din
fundering? Svaren redovisas ater fér region- respektive rérelseskolor.



4.a Du har svarat Ja pa féreg3ende fraga. Vad &r orsaken till din fundering?
Markera de faktorer som passar in pa dig.

Stress i form av hég arbetsbelastni... |507%
Resursbrist/dglig ekonomi |294%
v 4
Lon | 29 %
Erbjudande om annat arbete |294%
Personalproblem |213%
Organisation |213%
Avsaknad av stédfunktioner (bitrada... |213%
Din narmaste arbetsledning/arbetsgi... 213%
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Deltagarproblem 71%
Internatet 71%
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De som svarade Nej pa fraga 4 fick fragan: 4.b Vad &r det som gér ditt arbete
meningsfullt och goér att du vill stanna kvar i uppdraget som rektor?



4.b Vad ar det som gor ditt arbete meningsfullt och gér att du vill stanna kvar i uppdraget

Bra medarbetare

Utvecklande arbete

Intressant utmaning

Bra stéd fran forvaltning/huvudman...

o
Gensvar fran deltagarna

God kontakt med styrelsen

God 16n och bra villkor

Goda resurser
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Alla fick fragan: 9. Vilket stéd dnskar du dig som kan underlatta ditt arbete? Man kunde
vélja ett eller flera omraden.

9. Vilket stéd 6nskar du dig som kan underlatta ditt arbete? Valj ett eller flera omraden.
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9. Vilket stéd énskar du dig som kan underlatta ditt arbete? Valj ett eller flera omraden.

Arbetsratt/kollektivavtal 4;;1/0
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