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Mats Persson (L)

Folkhdgskolan ar en del av l6sningen pa kompetensforsorjningen

Sverige star infor stora utmaningar vad géller kompetensforsorjning. Den demografiska utvecklingen
med en aldrande befolkning gor att farre ska forsorja allt fler. Utmaningen forstarks nu nar vi ser ut
att vara pa vag in i en lagkonjunktur.

Efterfragan pa utbildad arbetskraft ar stor. Men arbetsgivarna har rekryteringssvarigheter da manga
arbetssékande inte har den utbildning som kravs och darfér befinner sig langt fran arbetsmarknaden.
Gruppen arbetssokande bestar i hog utstrackning av personer med kort utbildningsbakgrund. En
fullfoljd gymnasieutbildning ar den enskilt viktigaste faktorn for att kunna ta sig in och bli etablerad
pa arbetsmarknaden.

De senaste aren har en utbyggnad av utbildningsformen folkhdgskola pabérjats. For innevarande ar
finns finansiering for 4 000 utokade utbildningsplatser pa folkhégskola. Manga av dessa ar
oronmarkta for yrkesutbildning inom vard och omsorg. Men trots de stora och viaxande behoven gav
regeringen i sin varproposition och varandringsbudget inget besked om finansieringen av dessa
utdkade utbildningsplatser varken ska forlangas eller permanentas.

Folkhogskolorna i Sverige har nu hunnit bygga upp en verksamhet som kan méta och svara upp mot
behoven av fler utbildningsplatser dar inte minst yrkesinriktade kurser ser ut att bli alltmer
efterfragade. Utbildningsformen folkhogskola ar ocksa framgangsrik; en mycket stor andel av
deltagarna gar direkt till arbete eller studerar vidare pa hogskola/universitet efter studier pa
folkhégskola®.

Den samhallsekonomiska nytta folkhégskolorna gor éverstiger med rage den statsfinansiella
kostnaden en fortsatt utbyggnad av folkhdgskolan innebar. Det ar var férhoppning att den
tilltradande regeringen ser behovet av utbildning och de positiva samhallsekonomiska effekter en
hojd utbildningsniva far for att moéta samhallets kompetensbehov.

Effekterna blir darfor stora av att inte forlanga de extraplatser folkhdgskolan fatt. Utbildningar som
kan gora stor skillnad for méanniskor som behéver komma in pa arbetsmarknaden och for att
forbattra kompetensforsorjningen forsvinner vid arsskiftet. Detta kan rimligen inte vara i linje med en
politik for fler i arbete och battre integration.

! payoff “Samhillsekonomisk effektutvardering av folkhdgskolan” 2022
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