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INTRODUKTION

Att gora demokrati - i praktiken

#ViMastePrata ar ett initiativ for demokratiarbetet inom
folkbildningen. Tillsammans starker vi demokratins mot-
standskraft och vérnar det demokratiska samtalet. Ett
maktigt uppdrag.

Det dr latt att hamn i stora ord nir vi talar om demokrati
och da glémma att det handlar om ménniskor och relatio-
ner, alltsd hur vi 4r med varandra och tar beslut tillsammans.
Men demokrati ar ytterst konkret och behover 6vas. Folk-
bildningen, bade folkhdgskolor och studieférbund, bidrar
med motesplatser dar demokrati praktiseras och skapas.

I den hir skriften aterfinns viktiga och hogst konkreta
metoder for demokrati, i klassrum och cirklar for larare
och ledare. Har delar erfarna larare med sig av sina arbets-
satt. En skatt for demokrater.

”Vi maste starka deltagarnas demokratiska sjalvfortro-
ende och fa dem att forstd att deras roster rdknas och bety-
der nagot” siger Stefan Gunnarsson pa Alsta folkhgskola
- det dr vad det hir materialet handlar om. Att ta plats i
gruppen, hitta sin rost och vara delaktig.

Lis igenom texterna och fundera 6ver vilken ovning
som passar bist i din grupp med dina deltagare.

Trevligt demokratiarbete!
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Forord

Fortbildningskursen Allmdn kurs i utveckling startade
hosten 2017 pa. Kursen startade utifran ett initiativ fran
intresseorganisationerna Rorelsefolkhogskolornas in-
tresseorganisation och Offentligdgda folkhogskolors in-
tresseorganisation som ett svar pa behov om fortbildning.
Sedan dess har 118 ldrare pa allmén kurs gatt fortbild-
ningskursen fran 6o-talet olika folkhdgskolor runt om i
landet. Kursen genomfors som en uppdragsutbildning
och genomfors i samverkan med Orebro universitet.

Ett av kursen syften &r att bidra till en arena for kunskaps-
fordjupning, samtal och erfarenhetsutbyte utifran aktuella
fragor och relevant forskning. Dér lararna genom sin klok-
skap, erfarenheter och professionella forhallningssitt far
utrymme att diskutera och problematisera den dagliga 1a-
rargirningen pa Allmén kurs. Larare som skapar rum for la-
rande och dédrigenom bidrar med bildningsperspektiv samt
skapar engagemang bland folkhogskolans deltagare ute pa
folkhogskolorna. Det dr i det motet dir deltagare med olika
bakgrunder, erfarenheter och behov mots och genom folk-
hogskolans pedagogik ges en egen rost i sin ldrandeprocess.

Folkhogskolans arbete med demokrati dr och har alltid
varit ett fundament pa folkhogskola dér demokratin ge-
nomsyrar savil folkhogskolans virdegrund som pedago-
giskt forhallningsatt och didaktiska végval.

Pa kursen Allmdn kurs i utveckling genomfordes under
varen 2021 en uppgift som sérskilt syftade till att belysa
just demokratiarbetet i undervisningen. Detta delmo-
ment genomfordes i samverkan med projektet Vimaste-
prata och ville aktualisera fragor som; Hur gor larare de-
mokrati pa folkhdgskola och hur kan det forstés i relation
till bildning?

De dvningar som lararna designat speglar en mangfald
av savil kreativitet som didaktiska strategier och vigval.
Har redogor lararna pa Allmén kurs for hur dessa 6vning-
ar kan anvandas for att stimulera kunskap och kompetens
om demokrat hos sina deltagare. De pekar ocksé pa den
komplexitet som det innebér att arbeta med demokrati.

Ovningarna utgdr ifrin folkhogskolans pedagogik och
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didaktik med forankring inom traditionell bildningstradi-
tion. Materialet dr dock tankt som ett inspirationsmaterial
for den som ar generellt intresserad inom folkbildningen
d& demokratiuppdraget dr gemensamt for oss alla.
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Not

Olika forfattare repre-
senterar olika synsétt
om klassisk grekiska.
Vanligen finner man
olika forklaringar till
ordet -krati. En del
havdar att ursprunget
ar det grekiska sub-
stantivet “krati”, verbet
“kratein” eller ordet
“kratos” vilket avser
sjalva makten som
folket eller tyrannen
utdvar. Detta utreds ej
vidare har.
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Demokrati och uthildning
— didaktiska overvaganden
for undervisning

Demokrati, ett ord som hirstammar fran antikens Grek-
land. Ordet och dess betydelse ar sammansatt av demos
- folket, och krati - styresskick, eller pa svenska folkstyre
(se not). Demokrati betyder att folket tillsammans be-
staimmer hur de vill ha det. I den har texten dr ambitionen
att pa avgrinsat och rimligt begripligt sitt behandla nagra
for dagen aktuella fragor rérande demokrati, speciellt an-
knytningen mellan demokratins problem och utbildning
och bildning i folkhogskolor.

Lat oss borja med att demokrati har haft en anknytning
till folkhogskolor under hela folkhogskolans existens. Nir
den forsta folkhogskolan startade i Danmark var demo-
krati ingen sjalvklarhet i landet. Anda var folkhogskolans
fader, Grundtvig, inbegripen i en laddad politisk diskus-
sion om regionen Sodra Jylland eller som den numera he-
ter Schleswig-Holstein i Tyskland. Pa 1840-talet tillhorde
den regionen Danmark men ménga bonder och borgare
upplevde att Danmark fortryckte dem och de ville bli fria.
Grundtvig menade pa att tryckfrihet, en demokratisk rét-
tighet och ett demokratiskt virde, kunde vara ett medel for
att fa befolkningen att kdnna sig friare och ocksa vilja bli
mer danska. Tryckfrihet, det vill siga ratten att publicera
sina texter/asikter till andra kravde emellertid skrivkun-
nighet och formuleringskonst. For att alla i regionen skulle
fa mojlighet att utnyttja tryckfriheten, menade Grundtvig
att de behovde mer utbildning genom en folkets hogskola.
1844 startade Danmarks forsta folkhogskola i Rodding pa
sOdra Jylland. Négra &r senare startade tva krig med den
slutliga konsekvensen att Danmark gav upp regionen.

Den hiér ingangen sitter fokus pa ett av demokratins
problem. Om alla medborgare i en demokratisk stat ska
ha ratt att delta i de beslut som madste fattas, sa verkar det
fornuftigt att alla maste forstd vad besluten handlar om.
Att méinniskor rostar utan att tinka igenom vad de rostar
pé kan vara farligt pa sa sitt att de kan ge makten till nagon
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pratar och lovar bra saker men egentligen vill géra nagot
annat. Problemet uppstar for att ménniskor lever i olika
praktiker. Vanliga ansvarsfulla manniskor skoter sina syss-
lor och far pa sa sétt samhillet att fungera i deras praktik.
Politiker skoter sina sysslor och forsoker fa samhéllet att
fungera pa ett 6vergripande plan med framtiden i sikte.
Ibland har vanligt folk och politiker svart att forsta varan-
dra just for att de lever i olika praktiker som dndé hanger
ihop. Detta kan skapa frustration.

Pa Grundtvigs tid var mojligheterna till utbildning kon-
centrerade till stiderna, samtidigt som den storsta delen
av befolkningen var bonder. I dagens Sverige har de fles-
ta en grundlidggande bildning, sarskilt om vi tinker de
grundkunskaper som erhalls i grund- och gymnasiesko-
la. Men problemet kvarstar dock, eftersom samhillet och
dess funktioner har blivit mycket mer komplexa jamfort
med Danmarks 1840-tal. Jag tror att vi alla i dagen sam-
hille kan sédga att vi inte begriper allt det beslutas om i
riksdagen. Det dr helt enkelt for manga &mnen och fragor
som det ska tas stéllning till, for att fa vart samhélle att ga
ihop och ga runt. Manga fragor har dessutom inget givet
ritt eller fel. Resultatet blir kompromisser f6r minsta moj-
liga skada och mesta mojligheter for framtiden. Det ar ett
viktigt skal till att statliga institutioner har manga medar-
betare och ofta tar lang tid pa sig vid beslut, atminstone
i jamforelse med ett litet foretag dar huvudsaken mycket
vil kan koncentreras till vinstmarginalen.

Med det sagt vill jag betona att en viktig fraga rorande
ett demokratiskt statsskick alltid har varit medborgarnas
kunskapsniva. Jag skall ge tva exempel.

Enligt de flesta kallor f6ds demokrati som idé och hand-
ling i flera grekiska stadsstater ungefar samtidigt omkring
600-400 f.kr. Aten utmirker sig med sina skrivna kéllor.
Atenarna gjorde naturligtvis manga misstag. Till en bérjan
var de fria minnen pa agoran (torget, motesplatsen) ndjda
med att fa ritten att delta i viktiga beslut. Manga fick for-
troende for den talare de uppskattade mest, till exempel
den som talade bést och lovade mest fordelar till dem.

Vad de inte visste var att ibland kunde denna person eller
grupp undvika att berdtta vad de egentligen planerat. Sa fort
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de fick mojlighet anvande de sin makt for att avskaffa de-
mokratin och gjorde sig sjélv till kung, eller tyrann som det
hette pa den tiden. Atenarna gldmde i bérjan bort att tinka
kritiskt, hur deras rost kunde paverka och varfor de rostade
som de gjorde. Det grekiska exemplet i antiken slutade i re-
volution och kan anses vara en dyrkopt laxa om demokrati.

Naja, det hir var trots allt 2500 ar sedan, de visste vl inte
s& mycket pa den tiden eller? Lat oss kort reflektera dver en
liknande héndelse for mindre d&n100 arsedaniTyskland. Pa
den tiden hade stora delar av Europa och speciellt Tyskland
minst lika hog utbildningsniva som Sverige. Den politiska
situationen i 1920-talets Tyskland priglades av en global
ekonomisk kris, en allt svagare regeringsmakt och en stark
polarisering mellan politisk vanster och hoger. Bada sidor
ansag att den andra sidan bar skulden till landets problem.
Detuppstod gatukravalleristiderna. I den situationen fore-
faller det som att allt fler ”vanliga” tyska medborgare valde
att rosta for en battre ordning i samhallet, inte nodvandigt-
vis for att de uppskattade ideologin men for att de var trotta
pa oordning, kriminalitet och vald. Den som talade bast om
ordning, stolthet och vilfird till folket var Adolf Hitler. 1933
valdes han till rikskansler (ungefar som statsminister) och
sex ar senare utbryter andra vdrldskriget. Den hir gangen
blev ldxan fruktansvart mycket mer dyrkopt.

Det dr naturligtvis mojligt att tolka exemplen ovan som
kritik mot demokrati men avsikten ar faktiskt tvirtom.
Demokrati som statsskick har sina sjilvklara svagheter
men det dr dnda den bista styrelseform for nationer vi
kinner till. Alternativen har alla visat sig vara undermali-
ga jamfort med demokrati, givetvis forutsatt att vi virde-
sdtter vissa av demokratins grundliggande bestandsdelar.
En av dessa nimndes i borjan, tryckfrihet, det vill siga att
du och jag har ritt att trycka texter och budskap, eller skri-
va meddelanden pa internet utan att hamna i fingelse. Ett
annat varde kopplat till demokrati ar yttrandefrihet, det
vill sdga att du ska ha ritt att tdnka och siga vad du vill,
ja med viss begransning for yttranden som riktar hat eller
hot mot enskilda manniskor eller grupper. Dessa friheter
kanns sjélvklara for oss i dag, men for de méanniskor som
tvingade fram den utvecklingen kostade det mer &n svett.
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I grunden for dessa virden finns ett centralt begrepp,
namligen frihet. Begreppet frihet tillsammans med folk
utgor sjilva basen for demokrati. Frihet betyder att alla
Sveriges medborgare ar fria att vélja som de vill. Nar vi gar
och rostar finns skidrmar uppsatta sa att ingen kan se hur
du rostar. Skarmarna ar ett uttryck for att vi varnar om fri-
heten. Ingen annan har rétt att forsoka pressa dig att rosta
pé ett visst parti. Bara du som individ och vad du tycker ska
vara grund for din rost. Men precis somi antika Aten sd har
kandidaterna ritt att forsdka Gvertyga dig att rosta pd dem,
till exempel genom att visa hur duktiga de varit tidigare el-
ler vilka smarta losningar de har for framtiden. Frihetsbe-
greppet och den definition vi anvinder innebér ocksa att vi
har en méttstock for att jaimfora hur andra ménniskor och
ldnder berdttar om demokrati. Manga individer och ldnder
som anvinder ordet demokrati men samtidigt begransar
dessa friheter bor vi ifragasétta om de faktiskt har demo-
krati. Det giller naturligtvis ocksa vart eget land.

Frihet — @r inte det sjélvklart?

I grund och botten dr det medborgarna och deras enga-
gemang som ir grunden for demokrati och det kan aldrig
vara pa nagot annat sétt. Pa den grunden byggs institutio-
ner for att underbygga, forstirka samt forsvara demokra-
tin. Men demokratin kommer alltid att vara hotad av sam-
ma krafter som for 2500 ar sedan.

Néagra av de stora tdnkarna som skrivit om demokrati,
till exempel John Stuart Mill och John Locke, menar att
grundkomponenten for en fungerade frihet i kollektiv ar;
individuell frihet sa linge det inte drabbar andras frihet.
Mitt frihetsbehov far helt enkelt inte g& ut dver din frihet.

En kompis sa en gang: Vada frihet, jag maste ju betala
skatt? Hen fortsatte: Nir jag var barn var jag tvungen att ga
i grundskolan? Bara jag gar utanfor dorren s moter jag en
hel vigg med forbud. Kom inte och prata frihet med mig.
Frihet ar mest politikprat.

Onekligen hade kompisen en poing. Men kanske kan
det gamla taleséttet "man ser inte skogen for alla trid” ock-
sa passa in. Filosofer savil som den psykologiska vetenska-
pen har hjélpt oss forsta att for ménniskor géller allmént att
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nér vi blir vana vid saker sa slutar vi uppmarksamma dem.
Jag kan till exempel bli van vid den frihet vi har i Sverige
och istillet borjar jag uppmarksamma de tillfallen nér jag
kéanner att min frihet blir begransad. Det ér en helt natur-
lig process men den kan ocksa gora att vi blir nonchalanta
ellerivirsta fall ignoranta for de friheter vi har i samhallet.

I var tid av global konkurrens kommer virden som ef-
fektivitet, sdkerhet och framging att fa starkare politisk
vikt. Vem har inte hort forslagen om att sitta upp Over-
vakningskameror i varje gatuhorn, i varje butik och kan-
ske i slutdnden i varje hem? Ett argument for det brukar
vara att om vi infor kameradvervakning, sa blir samhal-
let mycket sdkrare och de flesta av oss har dnda inget att
dolja. Ett sddant pastdende ger sken av att l6sa problemet
men missar ocksa hela podngen om frihet. Frihet innebar
att du skall ha ratt att bli filmad och ritt att inte bli filmad.
I en demokratisk stat maste vi kollektivt hitta en kompro-
miss. Demokrati innebér att respektera andras synsitt och
tillsammans diskutera fram de basta 16sningarna for alla
medborgare. I samband med att forslag om 6vervakning,
klimatfragor eller kloning av ménniskor presenteras ér det
viktigt, precis som i antikens Grekland, att fundera pa vem
talaren ar och vad hen egentligen vill. Vi behover kunskap
for att kunna delta i diskussionen och ge var asikt om det.

Tidigare namndes att ett problem for demokratin idag
kan vara medborgare tappar intresse eller blir nonchalan-
ta. Ett sétt att komma ifrén risken att bli nonchalant om
politik och frihet i var vardag ér att jimféra med hur andra
har det. For nagon som bor i ett land med diktatur kan den
svenska friheten uppfattas som enormt stor. Ofta riacker
inte mediebilder for insikter i de hir fragorna eftersom vi
vant oss vid vad medierna levererar. Ett mycket bittre satt
dr att prata med nagon som kommer fran ett annat land
och jamfora vad frihet innebar dir och vad det innebar i
Sverige. Genom att fa hjilp att se genom den andres 6gon,
upptécker vi grunden for var egen vardag.

Tillit
Ett annat viktigt varde som &r absolut nodvandigt ar tillit.
Det foljer av det individuella frihetsbegreppet. Alla kol-
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lektiv dr baserade pd ett flertal individer och de behdver
bestamma i vilken grad de vill och kan lita pa varandra nér
det giller gemensamma beslut. Om ingen litar pa den an-
dre sa foljer oftast att ingen tar ansvar och om ingen tar
ansvar sa blir det bara pannkaka av alltihop.

Tank om det blir som i antika Aten, att den man rostar
pa har en hemlig plan sa det blir nagot helt annat 4n man
trodde? For att vi ska kunna lita pé varandra sa behover vi
kritiska undersokande rdster. Dels behover vi sjdlva som
medborgare vara kritiska och overviga om de vi lyssnar
pa har nagot konkret, faktabaserat att komma med eller
om de bara ar politiskt ballongprat. Dels behover vi ha
journalister som kan visa vad som dr fakta eller pahitt.
Ett exempel pa det i var tid 4r de amerikanska medierna
som efter en tid borjade faktagranska alla pastaenden fran
dévarande presidenten Donald Trump. Nir de kritiskt
granskade olika pastaenden visade det sig snabbt att han
verkade leva i en egen dromvarld dar han trodde att fakta
uppstod genom att han bestamde vad han ville. Trump var
naturligtvis inte forst med ett sidant synsétt, bade tyran-
nerna i Grekland och Hitler i Tyskland tankte pa samma
satt. De som tyckte annorlunda, kritiska journalister och
media, skulle exkluderas och skrammas till tystnad. Nar
journalister tystas av en statsmakt &r det ofta en signal pa
att demokratiska viarden haller pa att forsvinna.

Nista fraga vi maste stilla i kritisk anda dr om med-
borgaren kan lita pa journalister. Journalister dr vanliga
maénniskor sa de kan vl kdpas eller tystas? Absolut ar det
sa. De som har riktigt mycket pengar kan ocksa skapa egna
mediekanaler som for deras talan till allménheten. I dag
ser vi en enorm uppsittning medier pa internet som har
privata intressen bakom sig. Deras uppgift dr att formedla
nyheter, alltsa riktiga nyheter men med en ton sa att det
gynnar en viss politisk riktning eller stat.

Den har utvecklingen innebar konkret att medborgaren
behover ga fran tillit till kritisk tillit. Kritisk tillit betyder att
vi precis som tidigare behover kénna tillit till den riksdag
och regering som tillsats genom demokratiska val men
vi behdver ocksa vara kritiska till den information som
lamnas. I stort sett alla har formagan att vara kritiska, till
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exempel att klaga om nagot inte ar bra. Den kritiskt kon-
struktiva formégan bygger pa att forméagan att klaga men
behdver ocksa lite trdning. Utbildning dr den bésta vigen
for att ge medborgarna de kritiska verktyg de behover for
att skirskada den information som erbjuds.

En sista punkt anknuten till begreppet tillit i den hér tex-
ten har att gora med olika synsitt och meningar nér roster-
na har riknats. I ett val kommer nigon sida att forlora och
d& maste den sidan ha tillit till det demokratiska systemet.
Folkets roster speglar folkets vilja. Jag tar upp det for att i
stater ddr demokrati inte funnits sa lang tid hander det att
den forlorande sidan genast borjar ropa valfusk. Aven om
det naturligtvis hant att anti-demokratiska manniskor for-
sokt manipulera folkets val s& bor den forlorande sidans
rop frimst tolkas som att de inte forstar eller bryr sig om
folket. De vill inte se sig som forlorare helt enkelt. Den som
ar for demokrati har tillit till valsystemet och folkets rost
tills annat bevisats. De som forlorat far helt enkelt forsoka
gora ett battre jobb for att vinna folkets roster och fortroen-
de till ndsta val. Det finns en berémd mening som manga
felaktigt tillskriver Winston Churchill eller Voltaire:

"1 disagree with what you say, but I will defend to the
death your right to say it.”

Vem som faktiskt myntade uttrycket dr sa vitt jag vet
okant men det speglar i alla fall Voltaires idéer om frihet
och ger en hint om tillit till det demokratiska systemet
(Shank 2021).

Av detta kan vildra att en demokrati aldrig kan tas for gi-
ven, den maste stidndigt jobbas pa, forsvaras och fornyas.
Demokratins starkaste forsvar ar ett folk med utbildning,
som tanker demokratiskt och vardesatter den individuella
frihet och det ansvar demokratin innebédr. Som avrund-
ning finns ytterligare en sak vi behover kontemplera. Ut-
bildning &r bara ett svar pa demokratins problem om pa
fragan om den fungerar pa ett bra sitt.

Didaktik for demokratimal

Utbildning ar det starkaste skyddet for demokrati. Utbild-
ning dr dock ingen enkel 10sning som tar bort hoten mot
demokratin en gang for alla. Utbildning 4r mer som att ge
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demokratin den niring den behover for att vixa sig stark.
Lat oss borja med att konstatera att nir vi diskuterar
utbildning och pedagogik sé finns olika tillvigagangssétt
for olika mal. Historiskt dgde den hér diskussionen rum
i Sverige under 1800-talet och kulminerade i borjan av
1900-talet. Diskussionen var en konflikt mellan vad vi kan
kalla utantillldrande och meningsbaserat ldgrande. Den for-
sta metodiken fungerade utmairkt for att lara sig enkla fak-
ta. Manga ansag att detta var ett tillrdckligt kunskapsmal,
medan andra menade att det inte var tillrdckligt. Malet vid
utbildning om och fér demokrati kan inte bygga pa enkla
fakta. Forestdll dig att du fragar en individ vid ett demo-
kratiskt val om hur den resonerat om svarigheten mellan
att & ena sidan vdrna miljon och & andra sidan forsoka
sianka branslepriserna och den enbart svarar; demokratin
startade i antika Grekland, det stod inget om miljopro-
blem. Da har vi ett svar fran ndgon som bara lirt sig fakta.
Larande om demokrati maste bade handla om de enkla
fragorna om vad demokrati dr, historiskt och i nutid (ut-
antillirande) samt leda vidare in i den komplexitet som
ar demokratins praktik i samhillet (meningsbaserat). Att
utvecklas till en ansvarstagande samhallsmedborgare kan
inte astadkommas genom att ldsa en bok. En samhills-
medborgare behover bade ldsa boken for att forsta (inte
enbart som fakta) och praktisera sina handlingar tillsam-
mans med andra for att forsta sig sjalv och varfor hen vil-
jer att gora som hon gor. I den processen tydliggors bade
vad man vill och varfér man vill det. En didaktisk plane-
ring for demokratisk kompetens behover bade stimulera
sa manga formagor hos deltagarna som majligt och utma-
na deltagarnas forestéllningar om sig sjdlva och samhallet.
En av forutsittningarna i den hér planering ar att delta-
gare samtidigt befinner sig i en demokrati. Lirare erbjuds
darfor goda mojligheter att anknyta till ett av pedagogi-
kens viktigaste begrepp, sjalvverksamhet. Sjalvverksam-
het dr pedagogiskt begrepp som utvecklats under nairmare
500 ar och som svensk folkhogskola plockade upp tidigt i
sin historia. Den enklaste innebdrden av begreppet ar att
deltagarens ldrprocess maste inkludera moment av att
gora sjélv till skillnad fran att enbart imitera hur nagon an-
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nan gor eller bara folja instruktioner fran 1-10. Eftersom
alla ménniskor startar sitt lirande utifran sina forutsatt-
ningar kommer momentet att gora sjilv behova olika an-
passningar, en del gor avgransade delar sjalvmedan andra
gor helheten sjalv.

Redan under romartiden skrev Seneca den yngre att
man aldrig lar sig béttre dn ndr man forsoker undervisa
andra. Forskning har sedan konfirmerat att olika processer
mot samma kunskapsmal stirker deltagares larande och
ger samtidigt storre mojligheter att diskutera och reflekte-
ra 6ver malen. Som ett exempel kan vi ta fyra stegvisa och
progressiva larprocesser.

Deltagarna far borja med instruktioner om att ldsa in
grundlaggande fakta om demokrati och skapa sig en forsta
bild vad det ar och hur den &r tankt att fungera.

Direfter borjar en ny process i samtal med varandra
som bygger pa fragan om vilka forutsittningar som ar
nodvindiga for att demokrati ska fungera som statsskick.

ILen tredje process far deltagarna forsoka strukturera ett
undervisningspass for sina kamrater sa att de skall lara sig
mer om vilka virden som ar nédvindiga for en héllbar de-
mokrati. Det ar viktigt att deltagarna anvinder sina resur-
ser for att planera ett undervisningspass for sina kamrater.

I ett fjdrde steg far deltagarna simulera ett méte i kom-
munfullméktige dér olika partier debatterar och forsoker
visa att deras ideologi och argument ar bast for ett givet
mal. Det hér exemplet syftar till att beskriva hur olika an-
greppssatt kan stimulera ett engagerat larande.
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OVNING

Demokratisk forhandling
och kompromiss

Tanken med Gvningen

Ovningen syftar till att fi igdng demokratiska samtal och
forhandlingar genom att stalla grupper infor en konkret be-
slutssituation. Ovningen trinar deltagarna i att formulera
och fora fram argument, men ocksa att lyssna in och forhalla
sig till andras synpunkter. Gruppen ska enas om ett gemen-
samt forslag, vilket dven ger traning i att argumentera, for-
handla, kompromissa och finna former for beslutsfattande.

Upplagg
Har beskrivs grundformen for 6vningen, som just detta
fall exemplifieras med en aktuell situation, dir deltagar-
na i mindre grupper ska besluta om hur ett vaccinations-
program ska genomforas i en mindre kommun. Forutsatt-
ningarna ir foljande i detta fiktiva fall:
® Kommunen har 25000 vaccindoser ndrmaste halvaret
och hoppas kunna fa in 25000 doser till om ett halvar.
@® Varje person ska ges tva vaccinationer med cirka fyra
veckors mellanrum.
@ De flesta dodsfallen ar bland pensionirer, och de stors-
ta smittspridarna dr tonaringar.
@® Det finns ingen skillnad i biverkningar mellan olika
grupper i befolkningen.
® Kommunen har 50000 invénare, fordelat pa foljande
grupper:

- 10 procent Pensionérer (varav 1500 bor pa éldre-

boende).

-20 procent barn under 10 ar.

-20 procent barn och unga 11-20 ér.

- 10 procent vuxna som star utanfor arbetsmarknaden.

- 40 procent yrkesverksamma (varav 5000 arbetar

inom vart och omsorg).

Frdga till grupperna
@ Vilka grupper kommer ni att prioritera och varfor?

VIMASTEPRATA.ORG

Kim Larsson, Lek-
sands folkhégskola
och Kajsa Silfverdal
Aredalens folkhog-
skola

&

Gruppstorlek -
antal deltagare
Mindre grupper, 4-6
deltagare. Ovningen &r
tankt for en skolklass,
men det totala delta-
garantalet kan variera
utifrn forutséttning-
arna.

©

Tidsatgang

40-60 minuter. Kan
varieras utifran forut-
séttningarna.
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Avslutning
Ovningen avslutas i storgrupp dir de mindre grupperna
delar med sig av sina erfarenheter till varandra.

Variationer

Ni kan anpassa savil langden pa 6vningen som gruppstor-
leken utifrdn era forutsittningar. Sjalvklart kan ni dven
hitta pa egna fragor for diskussion och beslutsfattande.
Har har vi valt att koppla till Coronapandemin, som &r ett
aktuellt och omdebatterat omrade. Det viktiga dr att ni
stéller gruppen infor en konkret beslutssituation med giv-
na forutsittningar och ramar, som kriver att gruppen gor
avvagningar och prioriteringar.
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OVNING

Sprak och demokrati,
ett sokratiskt samtal

Tanken med Gvningen

Malet med Gvningen ér att fa deltagarna att reflektera Gver
hur spréaket kan kopplas till majligheter att delta i det de-
mokratiska samhallet. Harigenom kan de fa forstaelse for
att de, genom att fordjupa sina egna sprakkunskaper, kan
oka sina mojligheter till inflytande i samhillet. Ovningen
bygger pa sa kallade sokratiska samtal dér deltagarna ges
stort utrymme att formulera egna svar, triana sig i att var-
deringsfritt lyssna pa andra - och tillsammans i gruppen
utveckla kunskap.

Forberedelser

Liraren/ledaren behover forbereda en kort introduktion
om sokratiska samtal. Hir rekommenderas Ann S. Pihl-
grens bok Sokratiska samtal i undervisningen, dir en an-
vindbar modell presenteras (sidan 94).

Genomfdrande

@® Passet inleds med att lararen/ledaren forklarar grun-
den for ett sokratiskt samtal och ger exempel pa sokratiska
fragor (10-15 minuter).

® Liraren/ledaren presenterar den fragestillning som
ska diskuteras: Vilken koppling kan du gora mellan be-
greppen sprak och demokrati?

® Deltagarna far enskilt fundera 6ver fragan och skriva
ner nagra anteckningar (cirka § minuter)

@® Deltagarna delas in i samtalsgrupper om 3-4 personer.
Varje grupp utser en samtalsledare och en sekreterare.

@® Gruppdeltagarna delger i tur och ordning de andra sina
svar pa fragan. Samtalsledaren ser till sa att turordningen
foljs och att alla ges utrymme att delta i samtalet. Sekre-
teraren antecknar de tankar och idéer som kommer upp
i gruppen. Varje deltagare stiller minst en sokratisk foljd-
fraga till respektive deltagare i sin grupp (20-30 minuter).
@ Varje grupp far presentera sina tankar for resten av

VIMASTEPRATA.ORG

Ida Nilsson
Skeppsholmens
folkhégskola och
Sophia Rasmussen,
Soérangens
folkhogskola

&

Gruppstorlek -
antal deltagare

4-5 deltagare i varje
grupp. Det totala delta-
garantalet kan variera
utifrdn forutsattning-
arna.

©

Tidsatgang

60-90 minuter, med
mojlighet till férlang-
ning om intresse och
behov finns.
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klassen. Gemensam utvirdering av hur deltagarna upp-
levde samtalet (cirka 20 minuter).

Variationer

Uppldgget kan varieras utifran gruppens storlek, samman-
sittning och studieniva. I vissa fall kan ldraren/ledaren
behéva bidra med inspiration for att halla igdng samtalet
i grupperna. Detta kan exempelvis ske genom anvindning
av inspirationsbilder kring &mnet som grupperna kan titta
pé vid behov. En annan mojlighet ér foljdfragor skrivna pa
lappar, som deltagarna kan ta fram vid behov. Exempel pa
foljdfragor kan vara:

® Tala till och tala med - vad ar skillnaden? Vilket dr mest
betydelsefullt for demokratin?

@ Har alla samma modjligheter att delta i det offentliga
samtalet? Vilka roster brukar horas i medierna?

® Vilken betydelse har kroppsspraket for hur vi blir lyss-
nade pa?

® Sprak och sjélvfortroende - hur hinger det ihop?

® Har du upplevt att bli omkullpratad av ndgon?

@ Hur kan vi anvinda vart sprak sa att det blir mer inklu-
derande och vilkomnande for andra?

® Hur kan dina sprakkunskaper paverka din framtid?
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OVNING

Spraket och vi

Tanken med Gvningen

Ovningen ar utformad som en introduktion till ett langre
arbetsomréde om sprak och dialekter. Den kan dven an-
vindas som en kortare 6vning, for att inventera de sprak
som talas av deltagare i en mindre eller storre grupp.
Genom att lyfta fram deltagares olika modersmal och
sprakliga kunskaper, kan deltagarna kénna sig sedda och
starkta.

Forberedelser

Lararen/ledaren kan forbereda en introduktion om olika
sprakivérlden - sprakgrupper, skillnader och likheter mel-
lan olika sprak etc.

Genomfdrande

® Ovningen startar med att liraren/ledaren inventerar
alla sprak som deltagarna i gruppen talar och skriver upp
dem pa tavlan.

® Liraren/ledaren presenterar sina egna sprak och geren
kort introduktion, till exempel om skillnaden att prata ett
sprak flytande, lite grand och att bara kunna enstaka ord.
Olika sprakgrupper och likheter/skillnader mellan beslék-
tade sprak kan ocksa belysas.

® Deltagarna far en kort stund enskilt fundera 6ver hur
de anvinder sitt/sina sprak.

® Deltagarna intervjuar varandra tva och tva, utifran de-
ras sprakkunskap och sprakanvindning.

g

Joo

Frida Bexell och
Mona Saw, Uppsala
folkhogskola

&

Gruppstorlek

- antal deltagare
Ovningen &r tankt for
en skolklass, men det
totala deltagarantalet
kan variera utifran
férutsattningarna.

©

Tidsatgang
Cirka 40 minuter. Kan
varieras utifran forut-
séttningarna.
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Eva Carnestedt
Wahnstrém,
Langholmens
folkhogskola och
Amani Nour, Kista
Folkhégskola

&

Gruppstorlek

- antal deltagare
Minst 8 deltagare.
Ovningen &r tankt for
en skolklass, men det
totala deltagarantalet
kan variera utifran
férutsattningarna.

©

Tidsatgang

70-90 minuter. Kan
varieras utifran forut-
séattningarna.
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Viktigast i livet
— for dig, for oss, for alla

Tanken med Gvningen

Ovningen syftar till att deltagarna ska medverka i en de-
mokratisk process. Det startar med individuella reflek-
tioner och stillningstaganden, 6vergar darefter till sam-
tal och beslutsfattande i mindre grupper och slutligen i
en storre grupp. Genom detta Ovas deltagarna i att hitta
former for demokratiskt beslutsfattande, kring fragor
som ligger dem varmt om hjartat. De far erfarenhet av
gruppdynamiska processer, bade i mindre och i storre

grupper.

Upplagg

® Varje deltagare far enskilt skriva ner tre saker pa ett
papper: ”Vad ér viktigast for dig i livet, i stort eller smatt?”
(Cirka 3 minuter.)

@® Deltagarna paras ihop tva och tva slumpvis, till exem-
pel genom ett namnhjul eller lottdragning.

@® Paren far nu diskutera fram och bestimma sig for de tre
saker som de gemensamt tycker &r viktigastilivet, utifran de
sex alternativ som de hade tillsammans. (Cirka § minuter.)
® Direfter gors nya grupper dir varje par slumpas ihop
med ett annat par. Nu ar det alltsa fyra deltagare i varje
grupp, som tillsammans ska komma 6verens och besluta
om tre saker. (Cirka 7 minuter.)

@ Nuska grupperna slasihopiytterligare en omgang dir en
fyragrupp moter en annan fyragrupp, atta deltagare totalt,
for att komma fram till annu ett beslut. (Cirka 10 minuter).
@ Slutligen samlas alla deltagare och fattar ett gemen-
samt beslut om de tre saker som ar viktigast i livet. (Cirka
12 minuter.)

Gemensam diskussion

Nu kommer det viktigaste momentet i 6vningen, namli-
gen den gemensamma diskussionen. Grupperna far nu
pé minst 1§ minuter samtala om vad som hinde under 6v-
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ningens gang, detta utifran deltagarnas egna reflektioner
efter processen.

® Exempel pa fragor kopplade till demokrati som kan
lyftas ar:

- Uppstod nagra konflikter - och hur hanterades de i s&

fall?

- Hur fattades besluten om vad gruppen skulle vilja?
® Exempel pa fragor kopplade till grupprocessen som kan
lyftas ar:

- Vem tog initiativ i grupperna och pa vilket satt?

- Vem var envis? Vem forde talan? Hur forsokte delta-

garna Overtyga varandra?

- Lyssnade man lika mycket pé alla deltagare?

Variationer

Fragan ”Vad ar viktigast for dig i livet?” ar relevant for de
flesta ménniskor, men sjilvfallet gar det dven att stélla an-
dra slags frigor i denna dvning. Aven tidstgdngen for de
enskilda "beslutsmomenten” kan variera, men bor inte
dra ut alltfor langt pa tiden. Ovningen kan ge upphov till
manga olika slags fragor som kan processas under liagre tid
dn de 15 minuter som angetts héir. Anpassa utifran forut-
sattningar och behov!
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Richard Lindberg,
Ulrika Ronnemo och
Eva-Britt Hopkins,
June folkhégskola

&

Gruppstorlek
- antal deltagare

4-5 deltagare i varje
grupp. Det totala delta-
garantalet kan variera
utifran forutsattning-
arna.

©

Tidsatgang

70-90 minuter. Kan
varieras utifran
férutsattningarna.
Tiden férdelas mellan:
Introduktion och
genomgang av uppgift
(20-30 minuter), debatt
i grupp (30 minuter)
och avslutande samtal
i helgrupp (20-30
minuter).
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OVNING

Praktisk demokrati

Tanken med Gvningen

Malet &r att deltagarna ska uppticka grupprocesser och
parlamentariska majligheter och utmaningar. Ovningen
kan ocksa leda till insikter om att demokrati inte &r samma
sak som total frihet och att alla far sin vilja igenom. Det
dr ocksa en praktisk 6vning som innefattar forhandling,
kompromissande och beslutsfattande. Deltagarna tranas i
att uttrycka sin asikt, samarbeta och komma 6verens kring
en uppgift. De far vidgade perspektiv och tvingas kanske
omvirdera sina asikter nér de lyssnar pa andra.

Upplagg
® Deltagarna far en fraga/dmne som de ska debattera i
grupp. Scenariet kan till exempel vara foljande: "Ni har
just bildat ett politiskt parti som fatt makten i ett land. Ni i
gruppen leder partiet och nu ska ni presentera fem fragor
som ni vill arbeta med.” Gruppen diskuterar sig fram till
de fem fragorna, genom att anvinda demokratiska meto-
der, utifran hur de sjilva uppfattar demokrati.
® Gruppmedlemmarna tilldelas olika roller:
- Ordforanden ser till att gruppen kommer igang, forde-
lar ordet och haller ordning p& diskussionen.
- Moderatorn ser till att alla kommer till tals, uppmunt-
rar de tysta och later ingen blir "6verkord”.
- Observatiren har koll pa grupprocesserna: Hur fattas
beslut? Vilka svarigheter uppstar? Tycker alla lika?
- Sekreteraren skiver ner anteckningar om hur gruppar-
betet fortskrider och vad gruppen kommer fram till.

Gemensam diskussion

Ovningen avslutas med gemensam diskussion om vad
som hénde under 6vningens gang, utifrdn deltagarnas re-
flektioner efter grupprocessen. Exempel pa fragor:

® Vilka svarigheter/utmaningar métte man under grupp-
arbetet?

@ Vilken var majoritetens asikt, och minoritetens?

® Hur gjorde man for att komma 6verens i gruppen?



OVNING

Innanfor eller utanfor
— ett spel om delaktighet

Tanken med Gvningen

Malet med dvningen ér att deltagarnas ska forstar kom-
plexiteten i en demokrati och vilka svérigheter och for-
utsittningar individer med olika bakgrund kan ha for att
aktivt delta i en demokrati. Ovningen kan inspirera till
tankevickande samtal om demokratins villkor for delta-
gande. Demokrati ar inget som lever ett eget liv utan ar
beroende av att manniskor engagerar sig och virnar om
rittigheter, skyldigheter och ansvar. Deltagarna kommer
konkret att uppleva svarigheter nér regelverk ar otydliga
eller annorlunda, vilket forhoppningsvis kan leda till span-
nande samtal om delaktighet och utanforskap, och om
vem som bér ansvar for att alla ska kunna delta i demokra-
tiska processer pa lika villkor.

Material

Fyra kortlekar och de fyra spelinstruktionerna i kopiering-
sunderlaget (se nésta sida).

Forberedelser

@ Moblera lokalen i Gar, for 4-§ personer vid varje bord.
@ Varje grupp far ett papper med spelinstruktionen.

@® De fyra spelinstruktionerna ar olika - vilket inte delta-
garna ska fa reda pa i forvig!

® Uppmana deltagarna att alla &r tysta fran och med att
spelinstruktionerna delats ut. Ingen far prata under spe-
lets gang.

Genomfdrande

@ Spelet borjar.

® Nagon i varje grupp tar initiativet och delar ut den
méngd kort som stér i spelinstruktionen.

® De som vinner en runda byter palts och flyttar till ett
annat bord. Gruppsammanséttningen dndras alltsa efter
varje spelomgang.

VIMASTEPRATA.ORG

Stefan Gunnarsson,
Alsta folkhogskola
och Anna Vormisto,
Sodra Stockholms
folkhégskola

&

Gruppstorlek
- antal deltagare

4-5 deltagare i varje
grupp. Det totala delta-
garantalet kan variera
utifrdn forutséttning-
arna.

©

Tidsatgang

Totalt cirka 60 minuter,
med mojlighet till for-
langning om intresse
och behov finns.
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@ Spela minst tva rundor.

Tanken bakom spelet

Eftersom de fyra spelinstruktionerna ir olika for grupper-
na, och ingen far prata, uppstar forvirring nér deltagare
kommer till en ny grupp. Forvirring kan uppstd, och det ér
just denna situation - och hur grupperna loser det hela -
som efterstrivas.

Gemensam diskussion

® Ovningen avslutas med gemensam diskussion. Exem-
pel pa fragor:

® Hurkindes det att komma som vinnare till ett nytt bord
med andra regler? Uppstod forvirring? Varfor?

@® Vad hinde i gruppen nér den nya kom till bordet? Blev
man irriterad eller forsokte forklara?

@ Skillnad mellan den som kan reglerna och den som inte
forstar? Hur upplevdes det

@® Vad behovs for att kinna sig delaktig i en demokrati
(Sprak, kunskap om regler, normer och lagar)?

® Vem ir ansvarig for att demokratisk delaktighet upp-
star?

Spelinstruktioner — fyra olika for fyra grupper
Spelregler, grupp 1

® Ingen far prata under kortspelet.

@ Alla ska tyst ldsa igenom instruktionerna.

@ Sortera ut alla kungar, damer och knektar. De ska inte
vara med i spelet.

® Nagon delar ut fem kort till alla.

® Den som delar ut borjar spela genom att liagga ut ett
kort pa bordet.

@® Det giller att ta stick. Hogst kort vinner sticket. 10 ar
hogst och ess ar lagst.

® Man maste f6lja firg, det vill siga om den som borjar
lagger klover maste de andra ocksa lagga kl6ver om de har
den fargen. Kan man inte folja firg sa ligger man en an-
nan, och forlorar da det sticket.

@® Man spelar tills alla har lagt sina fem kort. Den som fatt
flest stick vinner spelet.
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® Varje spelomgang ér cirka § minuter. Den spelare som
vunnit flest spel under dessa minuter vinner och far byta
bord och borja spela dir.

@ Nir det kommer nagon ny till ert bord maste ni instru-
era den personen utan att prata och utan att visa den har
lappen.

Spelregler, grupp 2

® Ingen far prata under kortspelet.

@ Alla ska tyst lasa igenom instruktionerna.

@ En person delar ut sju kort till var och en.

® Den som delar ut borjar spela genom att liagga ut ett
kort pd bordet.

® Det giller att undvika att ta stick. Hogst kort vinner
sticket. Ess dr hogst och tva dr lagst.

@® Man maste folja farg, det vill siga om den som borjar
lagger klover maste de andra ocksa ldgga klover om de har
den fargen. Kan man inte folja firg sa ligger man en an-
nan, och forlorar da det sticket.

@® Man spelar tills alla har lagt sina sju kort. Den som fétt
minst antal stick vinner spelet.

@ Varje spelomgang ir cirka § minuter. Den spelare som
vunnit flest spel under dessa minuter vinner och far byta
bord och bérja spela dar.

@ Nir det kommer ndgon ny till ert bord maste ni instru-
era den personen utan att prata och utan att visa den hér
lappen.

Spelregler, grupp 3
® Ingen fir prata under kortspelet.

@ Alla ska tyst ldsa igenom instruktionerna.

@ En person delar ut sex kort till var och en.

@ Den som sitter till vinster om den som delar ut borjar
spela genom att ldgga ut ett kort pa bordet.

@® Det giller att ta stick. Hogst kort vinner sticket. Kung ar
hogst och ess ar lagst.

® Man maste f6lja farg, det vill siga om den som borjar
lagger klover maste de andra ocksa lagga klover om de har
den firgen. Kan man inte folja farg sa lagger man en an-
nan, och forlorar da det sticket.
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@® Man spelar tills alla har lagt sina sex kort. Den som fatt
flest stick vinner spelet.

@® Varje spelomgang ir cirka § minuter. Den spelare som
vunnit flest spel under dessa minuter vinner och far byta
bord och borja spela dar.

® Nir det kommer ndgon ny till ert bord maste ni instru-
era den personen utan att prata och utan att visa lappen.

Spelregler, grupp 4
@ Ingen far prata under kortspelet.

@ Alla ska tyst lasa igenom instruktionerna.

@® En person delar ut fem kort till var och en.

® Den som delar ut borjar spela genom att liagga ut ett
kort pa bordet.

@ Det giller att undvika att ta stick. Hogst kort vinner
sticket. Ess dr hogst och tva ar lagst.

® Man maste f6lja firg, det vill siga om den som borjar
lagger klover maste de andra ocksa lagga kl6ver om de har
den fargen. Kan man inte folja firg sa ligger man en an-
nan, och forlorar da det sticket.

® Man spelar tills alla har lagt sina fem kort. Den som fatt
minst antal stick vinner spelet.

@® Varje spelomgang dr cirka § minuter. Den spelare som
vunnit flest spel under dessa minuter vinner och far byta
bord och bérja spela dar.

® Nir det kommer ndgon ny till ert bord maste ni instru-
era den personen utan att prata och utan att visa lappen.
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INTERVJU

Vi maste stirka deltagarnas
demokratiska sjalvfortroende och
fa dem att forsta att deras roster
rdknas och betyder nagot”

Under varen 2021 fick lirare som deltog pa fortbildningen
Allmdn kurs i utveckling designa lektionstillfallen kopplade
till demokrati. Men hur ”gér man” egentligen demokrati i
stillet for att bara prata om demokrati? Fyra larare pa All-
mén kurs som deltog pa fortbildningen ger sina perspektiv
pé hur folkhogskolor kan jobba med demokrati i praktiken.

For Stefan Gunnarsson, Alsta folkhogskola, dr demokra-
tiarbetet en sjalvklarhet.

-Alla skolor behover jobba med demokrati. Demokrati
ar inget vi kan ta for givet utan vi behover standigt jobba
med fragor om demokrati och hur den kan se ut, sdger
Stefan Gunnarsson och tilldgger att tiden pa folkhogskola
handlar om att forbereda deltagarna pa att samhillet kan
paverkas och hur det kan goras.

Eva-Britt Hopkins, ldrare pa June folkhdgskola, beskri-
ver att folkhogskolor nar ut till vitt skilda grupper i sam-
hillet och kan sprida medvetenhet om de demokratiska
vardena brett i samhallet.

-Demokratiska viarden och tinkande hotas alltmer av
populistiska stromningar och dven starkt antidemokratis-
ka foresprakare, sdger hon.

Arbeta demokratiskt i klassen

Hur arbetar pd skolorna med demokratifragor i undervis-
ningen i dag?

-I det lilla forsoker vi arbeta demokratiskt i klassen
nér vi ska ta beslut om olika saker. For att alla ska fa
chansen att paverka och fa kinna sig horda, siger Stefan
Gunnarsson.

Kim Larsson, Leksands folkhogskola, menar att for ho-
nom handlar det dven om att prata om manniskors lika
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virde och att beritta historier fran olika ménniskors liv.
Han lyfter dven vikten av ett kallkritiskt perspektiv

-Vi ér otroligt daliga pa att viardera Killor, sdger han.

Eva-Britt Hopkins lyfter fram sprakundervisningen som
ett sitt att arbeta med demokratifragor.

-Det dr dar man lar sig att argumentera for sin sak och
att lyssna pa andras asikter.

Arbetet med demokrati pa folkhdgskolor resulterar i att
deltagare far med sig en méngd olika fardigheter. Sophia
Rasmusson, Sordngens folkhogskola, delar upp det man
far med sig fran demokratiarbetet i tva olika delar.

-Vi arbetar dels med undervisning om demokrati, ex-
empelvis historisk bakgrund, definitioner och hur det
funkar praktiskt. Dels undervisning for demokrati s som
fardigheter i sprak och social trining - sddant som gor att
man vill och vagar delta i demokratin.

Sophia Rasmussen beskriver att undervisningen om
demokrati ibland tenderar att handla om faktakunskaper
som det dr létt att glomma pa ldngre sikt.

-Men kénslan av att viga hoja sin rost, intresset for sam-
hillsfragor och ett fortroende for samhallets institutioner,
det hoppas jag ska finnas med deltagarna ocksa pa ldngre
sikt.

-Kortsiktigt &r malet att fungera i klassrummet tillsam-
mans med andra deltagare. Langsiktigt att de ska bli med-
vetna om hur en demokrati fungerar, och hur samhallet ar
uppbyggt, tilligger Stefan Gunnarsson.

Olika slags utmaningar

De fyra ldrarna uttrycker att det finns olika typer av utma-
ningar i jobbet med demokratifragor.

-Manga deltagare kommer fran en bristfillig skolgang
och tvivelaktiga umgingeskretsar med bestdmda asikter.
Utmaningarna handlar i borjan om att slipa fram diaman-
terna som ligger gomda under skalet av bestdmda asikter,
diagnoser och deltagarnas tro att deras tankar inte betyder
nagot, sidger Stefan Gunnarsson och tilligger att det hér
giller att starka deltagarnas demokratiska sjalvfortroende
och fa dem att forsta att deras roster riknas och betyder
nagot.

ATT GORA DEMOKRATI — | PRAKTIKEN



Kim tillagger:

-Ménga har redan etablerat faktaresistens och tror att
sambhillet har lurat dem, tillagger Kim Larsson.

Eva-Britt Hopkins lyfter fram ytterligare en aspekt av
demokratiarbetet pa folkhdgskolan.

-De deltagare som kommer fran odemokratiska for-
héllanden i sina hemldnder har en romantiserad bild av
demokratin, att det finns oédndliga resurser och att allt
ar mojligt. Deras forestillningar om demokrati 6verens-
stimmer inte alltid med verkligheten.

De fyra lararna ar 6verens om att arbete med demokrati
dr en viktig del av deras roll som ldrare pa Allmén kurs.

-Demokrati dr integrerat med mig sjélv och sa dven med
min yrkesroll, siger Eva-Britt HopKkins.
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